
南亞技術學院學生校外實習-廠商需求表 

公司基本資料 

公司名稱 SGS 台灣檢驗科技(股) 網址 www.sgs.com.tw 

公司地址 新北市五股區五工路134號 員工人數 3,200人 

統一編號 23928467 資本額  62,000,000 

公司簡介 

我們的集團 OUR COMPANY SGS  

集團於 1878 年成立，是世界上測試、驗證、檢驗、查證服務的領導者， 為全球公認的品質及誠信標竿。 

1919 年在瑞士日內瓦登記註冊為通用檢驗公證集團。 在全世界共擁有超過 97,000 名員工分佈於 2,600 多個

營運分公司及實驗室。  

 

SGS 在台灣的發展  

SGS 集團於 1952 年在台灣設立瑞商遠東公證股份有限公司，成立初期在台北、基隆及高雄三大城市設立分公

司。為適應國內產業升級及國際化的需求，於 1991 年 5 月成立台灣檢驗科技股份有限公司，以擴大提供專

業測試及技術服務。迄今，SGS 在台服務已逾 66 年，擁有逾 3,100 名專業人員，總管理處設在新北市新北產

業園區、在全台灣擁有 17 個以上多元化之實驗室。SGS 在台灣的經濟成長中扮演著重要的角色，協助廠商拓

展外銷及提升品質，秉持 SGS 的優良傳統，繼續為台灣未來經濟發展貢獻心力。 

 

我們的榮譽  

2018 榮獲 Brand Finance (品牌金融)評選為全球最具價值50大商品服務品牌之一， 亦榮登為全球第三方檢

驗、查證、測試、驗證之首  

2018 新北市政府在台外商─卓越貢獻獎  

2018 獲教育部體育署運動企業認證  

2017 入選富比士全球2000強，名列跨國企業最佳表現第58位與全球最具創新力企業榜第83位。  

2016 通過評選獲得 TTQS訓練機構版金牌獎  

 

企業社會責任  

SGS長期贊助社福團體，並鼓勵員工從事社會企業責任活動，  

期望以企業永續經營的精神為社會貢獻一份心力。  

 

經營理念  

成為一個最具競爭力與生產力的服務組織是我們的目標。 持續改善我們在檢驗、測試、驗證與查證的核心能

力，以提供最佳的服務，這是我們之精髓所在。 我們的競爭力與對客戶不斷提供無與倫比的服務，將是決定

我們在本地與跨國客戶心目中首要地位的不二法門。  

 

SGS價值觀  

熱情 Passion  

誠信 Integrity  

企業家精神 Entrepreneurship  

開創性 Innovative Spirit 

 

主要產品 

1.測試：我們的全球服務網絡、實驗室設備及具備豐富知識與經驗的專業人員，幫助您降低風險、縮短 

        產品上市時間，並根據相關的健康、安全和規範對您產品品質、安全和性能提供實驗室測試。 

2.驗證：經由驗證，我們能證明您的產品、流程、系統或服務是符合國內或國際標準及規範，或客戶所 

        規劃的標準。 

3.檢驗：我們提供領先世界的全方位檢驗服務，諸如檢查貨物轉運過程中之狀況和重量，以協助控制其 

        數量和品質，滿足不同地區和市場的所有相關規範需求。 

實習工作資料說明 



實習地點 新北市五股區五工路134號 需求人數 4 

基本工時 

(請詳填實際

工作時間、休

假方式等) 

上班時間： 08:30-17:00 

休假時間： 周休二日 

加班/輪班時間：18:00開始計算

加班 
其他：17:30-18:00特別津貼100元 

實習薪資 

(請符合勞基

法規範，寫

明薪資) 

□ 時薪             
■ 月薪：28,000元     
□ 津貼             
□ 獎助金           
■加班計薪方式：依勞基法

規定辦理       

委由專業管理顧問公司協助

薪資與加保等行政事項 

膳食提供 
□提供：□早餐□午餐□晚餐 
■不提供 住宿提供 

□提供，費用            
■不提供 

保險 
■勞保 ■健保 ■團保  
■提撥勞退 □其他____ 實習期間 

□暑期(7-8月) 
□上學期(9月初-隔年1月底) 
■下學期(2月初-6月底) 
□學年(7月~隔年6月底) 

福利制度 

1. 週休二日、優於勞基法每日工時 7.5 小時(每週工時 37.5 小時) 

2. 勞保、健保、團體保險 

3. 大台北定點定時交通車 

4. 勞工健康檢查補助 

5. 專業職能教育訓練 

實習期間表現優良者，畢業後優先錄取為正式員工 

實習申請 

應備文件 
■填寫公司履歷表■自傳■歷年成績單(大一~大三) □其他              

實習甄選方式 □書面審查  □筆試測驗  ■面試  □其他                 

實習甄選原則 大三、四學生優先，且課程已休畢，能夠配合至 SGS 實習 

參加本校校外

實習廠商說明

會 

◎暑期、上學期、學年實習：3-4月辦理 
◎下學期實習：9月~10月辦理，邀請需求科系學生參與。 
■願意  
□不願意 

實習人力需求說明 

實習 

期間 

需求

單位 

工作

職稱 
人數 

需求科

系 
工作內容 

專業能力/其他資格 

需求說明 

□暑期 
■學期 
□學年 

材料

暨工

程實

驗室 

金屬

測試

員 

1 
機械工

程系 

1. 協助測試設備查檢及測

試環境維護工作(試驗後

樣品擺放及清理) 

2. 協助測試樣品前處理工

作(試片研磨/切割) 

 



3. 需協助搬重物(協助搬運

客戶送驗之樣品) 

4. 國際標準規範閱讀 

5. 標準測試程序實作(sop) 

6. 金屬材料測試工作，如

鋼筋、續接器物性、金

相、硬度、衝擊試驗及

成分分析等 

□暑期 
■學期 
□學年 

建築

資訊

管理 

技術

員 
3 

機械工

程系 

1. 建築及機電五大系統

BIM 模型建置與整合 

50% 

2. BIM 圖紙及相關分析報告

產出  20% 

3. 現地三維雷射掃描

(LiDAR)及點雲(Point 

Cloud)套疊 BIM 模型整

合應用 10% 

4. BIM 輔助投備標相關作業 

5% 

5. 執行專案指派工作，與專

案負責人配合工作進度 

15% 

 

 

  


