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桃園創新技術學院 100 學年度第二學期第六次教師評審委員會會議記錄 

時間：民國 101 年 7 月 26 日(星期四)中午 12 時 10 分 

地點：志鵠樓 4 樓會議室 

出席人員：王春源  王宇傑  孫茂誠  張玉岑  吳傳壽  孔光源  胡美山  周美伶  蔡瓊萩 

          王冰如  廖文正  葉佳文  呂宛蓁  張琳琳  李慧嫺  方黃裕  譚兆平  周璻薇 

請假人員：蔡泰山  邱英嘉  于大光  王士榮  胡雅慧  鍾  愛  陳淑如  蔡清嵐  陳天志 

          陳啟益  林秀姿   

列席人員：藍中賢  高  正  李平惠   

主席：王春源 

秘書：高  正 

紀錄：廖淑如 

一、主席致詞（略） 

二、各單位工作報告（略） 

三、討論提案 

第一案：通識教育中心 101 學年度擬調整化妝品應用系王月花副教授為本中心教師，提請審議。 

(提案單位：通識中心) 

說  明：一、因課程需求，擬調整化妝品應用系王月花副教授為本中心專任教師。 

二、王月花副教授擔任『科技與生活』與『認識美麗的臺灣海洋』通識課程教師，授課

時數共計 6 小時。 

三、本案經 100 學年度第 2 學期第六次通識教育中心教評會審議通過(101 年 7 月 4 日)，

提校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第二案：通識教育中心 101 學年度專任教師沈孝邦老師之續聘案，提請審議。 

(提案單位：通識中心) 

說  明：一、本案經100學年度第2學期第六次中心教評會審議討論（101年7月4日），建議予以

延聘一年，聘期自101年8月1日至102年1月31日止，並於一學年後再次評鑑。 

二、請沈師先擬定「教師評鑑績效改善計畫書」，針對有待提升之項目，提出適切改善

策略，由中心教評會給予協助輔導。 

三、前二項內容提請校教評會議核定通過後實施。 

四、提請校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第三案：101 學年度專任教師新聘案，提請審議。 

(提案單位：企管系、資管系、語言中心) 

說  明：企管系 

一、依據 101 年 7 月 6 日臺技(二)字第 1010124937 號函辦理。 

二、101 學年度新聘高文秀教授為專任教師，高教授畢業於 International University 

of  Monaco 商管博士。 

三、聘期為 101 年 8 月 1 日起至 102 年 7 月 31 日止。 
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四、本案經 101.7.25 企管系 100 學年度第 2學期第 4次系教評會審議通過。 

 

資管系 

一、資管系因教學及發展需要，擬自 101 學年度起新聘專任助理教授李明仁教師。 

二、聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。 

三、李老師通過學位外審，外審成績分別為 82 分、85 分、88 分、92 分，符合助理教

授資格。 

四、本案經 100 學年度第 2 學期第 6 次系教評會審議通過。(101.06.21) 

五、提請校教評會審議。 

語言中心 

一、配合教學需求，本中心擬於 101 學年度第 1 學期新聘李延輝師為專任助理教授。 

    李延輝老師畢業最高學位為：國立台灣師範大學翻譯博士 

    教師專長：英文翻譯、中英翻譯 

    教授課程：共同科大一二英文 

    本案李老師通過外審，且外審成績為 90 分、93 分、82 分、88 分，符合助理教授

資格。 

二、擬新聘教師之聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。 

三、本案經 100 學年度第 2 學期第 3 次(101.05.22)及第 6 次本中心教評會審議通過 

(101.7.25)。 

四、提請校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第四案：101 學年度專任教師續聘案，提請審議。 

                       (提案單位：創意流行時尚設計系、機械系、企管系、餐飲廚藝管理系、

餐旅管理系、觀休管系、資工系、通識教育中心) 

說  明：創意流行時尚設計系 

一、因教學需求擬續聘王冰凝副教授為本系專任教師，聘期為兩年，自民國 101 年 8

月 1 日起至 103 年 7 月 31 日止。 

二、本案業經本系 101 年 5 月 1 日 100 學年度第 5 次系教評會審議通過。 

機械系 

一、本系配合教學需求擬於 101 學年度續聘專任教師共計 7 位： 

(1) 廖威量、林俊源、楊飛龍、楊慶彬等 4 位副教授； 

(2) 施元斌、張志毅、洪啟仁等 3 位助理教授。 

二、上述教師聘任聘期為兩年，自 101 年 8 月 1 日至 103 年 7 月 31 日止。 

三、本案經 100 學年度第 2 學期第 3 次系教評會審議通過。(101 年 7 月 5 日) 

四、提請校教評會審議。 

企管系 

一、擬續聘褚先忠老師、廖文正老師為本系專任副教授。 

二、擬續聘黃麗卿老師、黃冠傑老師、盧盟晃老師為本系專任講師。 

三、以上教師聘期皆自民國 101 年 8 月 1 日至民國 103 年 7 月 31 日止。 

四、擬續聘林志德老師為本系專任副教授，聘期自民國 101 年 8 月 1 日至民國 102 
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    年 7 月 31 日止。 

五、本案經 101.6.12 企管系 100 學年度第 2學期第 2次系教評會審議通過。 

餐飲廚藝管理系 

一、本系因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期續聘專任教師如下： 

 (1)周璻薇副教授，聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。  

 (2)陳柏安講師，聘期自 101 年 8 月 1 日至 103 年 7 月 31 日止。 

二、本案經 100 學年度第 2 學期第 4 次系教評會審議通過(101.07.05)。 

三、提請校教評會審議。 

餐旅管理系 

一、本系因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期續聘專任教師如下： 

(1)譚兆平助理教授，聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。 

(2)馬克魯及毛家驊等 2 位講師，聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。 

二、本案經 100 學年度第 2 學期第 3 次系教評會審議通過(101.07.11)。 

三、提請校教評會審議。 

觀休管系 

一、觀休管系因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期續聘專任教師簡後聰 1 位教授；謝雯

玲、林家茜及楊筠芃 3 位講師，聘期自 101 年 8 月 1 日至 103 年 7 月 31 日止。 

二、擬續聘魏源金助理教授，聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。 

二、本案經 100 學年度第 2 學期第 2 次系教評會審議通過。（101 年 06 月 28 日） 

三、提請校教評會審議。 

資工系 

一、資訊工程系因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期續聘專任教師羅裕群、蒙以正、蔡

瓊萩老師 3 位副教授、陳淑伶、賴勇良老師 2 位助理教授，聘期自 101 年 8 月 1 日

至 103 年 7 月 31 日止。 

二、本案經 100 學年度第 2 學期第 2 次系教評會審議通過。（101 年 07 月 24 日） 

三、提請校教評會審議。 

通識中心 

一、本中心因教學需求擬於 101 學年度續聘專任教師如下： 

    李湧清、李文獻等 2 位教授、張琳琳等 1 位副教授；唐明輝、陳佳穗、趙世瑋等 3

位助理教授；江義清、孫治民、周佩芳、林秋芳、麥如橋、曾瓊儀等 6 位講師，聘

期自 101 年 8 月 1 日至 103 年 7 月 31 日止。 

二、本中心因教學需求擬續聘張若霖講師，張老師因屆齡退休，擬續聘一學期，聘期自

101 年 8 月 1 日至 102 年 1 月 31 日止。 

三、本案經 100 學年度第 2 學期第六次中心教評會審議通過。（101 年 7 月 4 日）。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第五案：101 學年度餐旅管理系專任專業技術人員續聘案，提請審議。 

(提案單位：餐旅管理系、餐飲廚藝管理系、通識教育中心) 

說  明：餐旅管理系 

一、本系因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期續聘舒程助理教授級專業技術人員，聘

期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。  
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二、本案經 100 學年度第 2 學期第 3 次系教評會審議通過(101.07.11)。 

三、提請校教評會審議。 

餐飲廚藝管理系 

一、本系因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期續聘專任教師如下： 

   (1)溫國智 1 位助理教授級專業技術人員，聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月

31 日止。  

二、本案經 100 學年度第 2 學期第 4 次系教評會審議通過(101.07.05)。 

三、提請校教評會審議。 

通識教育中心 

一、本中心因教學需求擬續聘蔡泰山教授級專業技術人員，聘期自 101 年 8 月 1 日至

103 年 7 月 31 日止。 

二、本案經 100 學年度第 2 學期第六次中心教評會審議通過。（101 年 7 月 4 日） 

三、提請校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第六案：101 學年度餐飲廚藝管理系專任專業技術人員新聘案，提請審議。 

(提案單位：創意流行時尚設計系、餐飲廚藝管理系) 

說  明：創意流行時尚設計系 

一、創意流行時尚設計系 101 學年度因課程需要，擬新聘專任助理教授級專業技術人員

王啟真老師擔任『服飾概論』，『服飾畫』，『立體裁剪』以及『立體裁剪實習』等服

飾設計相關科目教學。 

二、王啟真老師為輔仁大學織品服裝研究所織品服飾設計與文化研究組碩士，目前亦為

本系兼任老師，教授『服飾構成學』、『服飾畫』、『立體裁剪』等課程，其在業界曾

從事與應聘科目性質相關之專業性工作合計九年以上。 

三、本案業經本系 101 年 5 月 24 日 100 學年度第 6次系教評會初審、6月 11 日面試通

過。個人資料經學校密送外審，成績分別為 65 分/81 分/88 分，符合本校『桃園創

新技術學院專業技術人員擔任教學辦法』中，助理教授級專業技術人員之相關規

定。 

四、王啟真老師聘期為一年，自民國 101 年 8 月 1 日起至 102 年 7 月 31 日止。 

餐飲廚藝管理系 

一、配合課程需要，本系 101 學年度第 1 學期擬新聘李耀堂老師為本系專任助理教授級

專業技術人員。 

二、依「桃園創新技術學院教師著作(含學位論文)外審作業要點」送外審分數符合助理

教授級專業技術人員資格，外審得分為 70 分、90 分、93 分。 

三、擬聘任聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 7 月 31 日止。 

四、本案經 100 學年度第 2 學期第 3 次系教評會審議通過(101.06.11)。 

五、提請校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 
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第七案：101 學年度第一學期兼任教師新聘案，提請審議。 

                            (提案單位：幼保系、企管系、妝品系、通識中心、觀休管系) 

說  明：幼兒保育系 

一、幼保系因教學需求，擬於 100 學年度第一學期新聘兼任教師葉春櫻與林麗美等 2

位老師。 

二、兼任助理教授：葉春櫻老師，為國立台北教育大學教育博士；授課課程為進修學院

「課業輔導」。外審成績為 70 分/83 分/85 分/80 分。 

三、兼任講師：林麗美老師，為中國文化大學青少年兒童福利碩士，授課課程為日間部

「才藝教育」。外審成績為 80 分/81 分/89 分/80 分。  

四、聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 1 月 31 日止一學期。 

五、本案經 100 學年度第 2學期第 3次系教評會審議通過(101.6.13)。 

企管系 

一、因課程需要擬新聘 101 學年度上學期兼任教授王春源教師。 

二、聘期自民國 101 年 8 月 1 日至民國 102 年 1 月 31 日止。 

三、本案經 101.7.25 企管系 100 學年度第 2 學期第 4 次系教評會審議通過。 

妝品系 

一、化妝品應用系因教學需求，擬於 101 學年度第一學期新聘兼任講師楊菁菁老師及黃

仁威老師，聘期自 101 年 8 月 1 日起至 102 年 1 月 31 日止。 

二、楊菁菁老師將擔任美髮技術實習課程；黃仁威老師將擔任化妝品廣告學課程。 

三、楊菁菁講師已通過外審講師資格審查(桃教(外審)字第 1010022 號，101 年 7 月 17

日)，送審成績為 80 分、80 分、82 分、88 分。 

四、黃仁威講師已通過外審講師資格審查(桃教(外審)字第 1010023 號，101 年 7 月 17

日)，送審成績為 82 分、85 分、85 分、78 分 

五、本案經化妝品應用系 100 學年度第二期第 2 次(101 年 6 月 5 日)系教評會審議通過。 

六、提請校教評會審議。 

通識中心 

一、本中心因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期新聘蘇景進、彭添富等 2 位兼任助理教

授、新聘游文玫、龔隆生、邱志城等 3 位兼任講師。 

二、蘇景進老師論文經外審結果為 85 分、85 分、86 分、92 分，平均分數為 87 分，符

合助理教授之規定; 彭添富老師論文經外審結果為 70 分、88 分、88 分、90 分，平

均分數為 84 分，符合助理教授之規定;游文玫老師已領有講師講書;龔隆生老師論文

經外審結果為 80 分、80 分、86 分、88 分，平均分數為 83.5 分，符合講師之規定;

邱志城老師論文經外審結果為 60 分、75 分、80 分、87 分，平均分數為 75.5 分，

符合講師之規定。 

三、聘期自 101 年 8 月 1 日至 101 年 1 月 31 日止，名冊詳如附件一。 

四、本案經 100 學年度第 2 學期第 1 次（101 年 2 月 29 日）、第 2 次（101 年 4 月 13

日）及第 5 次（101 年 6 月 18 日）中心教評會審議通過。 

觀休管系 

一、觀休管系因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期新聘兼任教師田昭容、林君成 2 位助

理教授；林國威、游勇訓、臧國帆、陳岐理、江坤勱、許惠鈞、李啟照及陳振聲等

8 位講師，聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 1 月 31 日止。(名冊如附件) 
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二、本案經 100 學年度第 2 學期第 3 次系教評會審議通過。（101 年 07 月 19 日） 

三、提請校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第八案：101 學年度第一學期兼任教師續聘案，提請審議。 

   (提案單位：財金系、通識教育中心) 

說  明：財金系 

一、財務金融系擬續聘 101 學年度第 1 學期課程之兼任老師如後：邱英祧老師為兼任教

授、林正明老師為兼任助理教授、蔡孟易老師為兼任講師、黃家星老師為兼任講師

並擔任本系。 

二、本案已於 101 年 7 月 17 日通過 100 學年度第二學期第四次系教評會議通過。 

三、聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 1 月 31 日止。 

通識中心 

一、本中心因教學需求擬於 101 學年度第 1 學期續聘兼任教師，說明如下: 

    續聘兼任副教授張陳基等 1 人；兼任助理教授胡喬治、潘修智等 2 人；兼任講師計

有張學海、黃文信、張舸、廖彥淵、葉碧雯、嵇珮晶、鄭淑芬、謝瑤偉、洪嘉仁、

黃世豪、郭庭豪、彭孟國、崔宇華、楊明福、高冠裕、陳世輝、陳玉明、廖經綸、

張漢威等 19 人。 

二、聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 1 月 31 日止。 

三、本案經 100 學年度第 2 學期第六次通識教育中心教評會審議通過。(101 年 7 月 4

日)。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第九案：餐飲廚藝管理系 101 學年度第一學期兼任專業技術人員新聘案，提請審議。 

   (提案單位：餐飲廚藝管理系) 

說  明：一、配合課程需要，本系 101 學年度第 1學期擬新聘兼任專業技術人員如下： 

(1) 兼任助理教授級專業技術人員：郭泰王老師。 

(2) 兼任講師級專技技術人員：余政嘉、蘇錩絟、黃志偉、黃錫洋等 4位老師。 

二、依「桃園創新技術學院教師著作(含學位論文)外審作業要點」，郭泰王老師外審分

數分別為 85 分、88 分、92 分，符合助理教授級專業技術人員資格。余政嘉老師

外審分數分別為 70 分、82 分、86 分，符合講師級專業技術人員資格。蘇錩絟老

師外審分數分別為 73 分、85 分、88 分，符合講師級專業技術人員資格。黃志偉

老師外審分數分別為 65 分、84 分、86 分，符合講師級專業技術人員資格。黃錫

洋老師外審得分為 80 分、80 分、86 分，符合講師級專業技術人員資格。 

三、以上人員擬聘任聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 1 月 31 日止。 

四、本案經 100 學年度第 2 學期第 3 次系教評會審議通過(101.06.11)。 

五、提請校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過。 

 

第十案：通識教育中心 101 學年度第二學期兼任講師資格審查報部，提請審議。 

(提案單位：通識教育中心) 
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說  明：一、本中心因教學需求擬聘任陳玉明兼任講師，聘期自 101 年 8 月 1 日至 102 年 1 月

31 日止。 

二、陳老師論文外審業經 99 學年度第 2 學期第五次校教評會審議通過(100 年 7 月 12

日)，擬申請教師資格審查報部。 

三、提請校教評會審議。 

決  議：全體出席委員一致鼓掌照案通過，並請人事室陳報教育部審查教師資格。 

 

四、臨時動議(無) 

 

散  會(13:30) 


