
南亞技術學院  第五屆機械工程系系學會發展計畫 

前言 

  繼桃園市第一屆大專院校幹部訓練暨觀摩後，桃園市政府與本市之大專院校有了更近

一步的交流與統整，藉此，本會把握這個機會來提高本系對外之知名度。如：服務學習

型免費機車健檢，結合學生在校所學及青年事務局之輔助，達到展現本系特色、回饋社

會等目的。另外，為提升校園社團風氣，本系將積極配合學校活動和鞏固各學系之合作

與交流。 

短、中、長計畫 

一、短程計畫 105年(一年) 

 

目標 實施目的 具體項目 經費需求 

1.  

本會運作之

各項資料等

電子化及透

明化。 

讓本會幹部及會員熟知會議

決策事項，第一能提升政策執

行力 第二能讓幹部及會員了

解本會走向等。 

將本會資料做分類建檔，各項會議

紀錄於會後即轉電子檔，並列印公

布。 

機械系系學會 

2.  

健全本會幹

部之權利義

務、活動等相

關辦法。 

讓本會幹部熟讀組織章程，並

瞭解自身的工作崗位及各項

活動皆分配一名有經驗著從

旁教導。 

 

將組織章程、活動企劃書等資料傳

送至幹部手機裡，供隨時閱讀。 

約聘本會已卸任重要幹部或對本會

有卓越貢獻者為本會顧問。 

機械系系學會 

3.  

辦理本學系

特色活動。 

於校外辦理能夠發揮本學系

所學之活動，同時能替學校打

出知名度。 

於車流量交多之路段辦理”免費機

車健檢”之服務。 

青年事務局 

4.  

提升本會會

員福利制

度。 

除了參與本會辦理的活動

外，在其他領域也能增進會員

的福祉。 

簽訂校園周邊特約商店、提供就業

資訊供會員參考等等。 

機械系系學會 

 

 

 

 



二、中程計畫 105-108年(二-三年) 

 

目標 實施目的 具體項目 經費需求 

1. 

擴展本會人脈 

1.讓本會籌備各項活動時可以

有合作對象做為參考。 

2.本會執行各項對外事務時能

迅速找到窗口。 

於期初辦理各社團負責人之

聚餐，在學期中，多和不同系

別合辦活動。 

機械系系學會、 

自籌 

2. 

推動學生社團

學分制度 

1.健全本校社團風氣，同時達到

多元學習之目的。 

2.讓各社團有充足的經費能運

作。 

和各社團提出建議後，統一於

學校座談會”與校長有約”

時提出請求。 

無 

3. 

與知名企業合

作 

能提升本會在業界曝光度及增

加會費收入，也藉由校園優勢回

饋企業，達到雙贏局勢。 

於大型活動<迎新、多系聯合>

和企業討論贊助，也可藉此取

得就業資訊。 

無 

 

三、長程計畫 108年(三年以上) 

 

目標 實施目的 具體項目 經費需求 

1. 

建立各校交流

帄台 

 

提升本會與各校的競爭力與視

野，亦可取得更多外界資源。 

初步藉由青年事務局與各校

學生會、系學會等有一定的結

識即開始建立起交流帄，並定

期舉辦聚餐及負責人會議等

來增進彼此資訊的流動量。 

視情況而定 

2. 

加強本會組織

結構及服務功

能。 

1.在運作、活動及執行各種事務

時能夠有明確的準則遵循。 

2.讓本會會員能有更完善的服

務。 

1.藉由”新人訓練”或”幹

部訓練”凝聚向心力及其盡

所能地完成任務。 

 

機械系系學會 

結論 

 藉由這些短、中、長程計畫，一一完成對本學會的期許及目標，讓整個學會的組織運作能夠達到

最尖峰，同時讓學會的幹部向心力達到最高峰，這樣的學會在未來一定能達到相當的規模及實力。相

信學會幹部經歷整年度的琢磨後能提升不少軟實力，在職場更有競爭力。 

 


